
              

Thema: Kosten senken 

 

1. Personalkosten optimieren!   
Optimiere Dienstpläne, Öffnungszeiten, Arbeitsabläufe und Urlaubspläne. Nutze 

Steuervorteile und bespreche das Thema mit Deinen Mitarbeitern 

2. Pacht und Miete neu verhandeln! 
Hier ist jammern ausnahmsweise mal erlaubt. Verhandele eventuell 

Sanierungsarbeiten oder Unterstützung bei einer neuen Einrichtung 

3. Einkauf und Lieferanten optimieren! 
Selbst einkaufen oder liefern lassen? Lieferant A oder B? Die Lieferantenfrage ist sehr 

individuell, aber es ist Zeit mal wieder zu vergleichen und auch zu verhandeln 

4. Anbieter vergleichen! 
Dank Verivox oder Check24 ist ein Vergleich der Energieanbieter oder der 

Versicherungen einfach. Wenn Du einen Einfluss darauf hast, dann erledige das 

5. Betriebsnebenkosten senken! 
Reinigungsmittel, Verbrauchsgüter und Verpackungsmaterialien kosten Dein Geld. 

Frage einmal Deine Mitarbeiter, vergleiche Produkte und Anbieter 

6. Instandhaltungskosten überprüfen! 
Jedes elektrische Gerät muss regelmäßig überprüft werden. Aber braucht Ihr wirklich 

alle Geräte? Kann man die ein oder andere kleinere Reparatur selbst machen? 

7. Investitionen in Frage stellen! 
Oft verlangen alle Seiten: “Wir brauchen das, wir brauchen jenes.“ Wirklich? Schlafe 

eine Nacht über Investitionsentscheidungen und vor allem vergleiche Angebote 

8. Energiekosten sparen! 
Für alle Mitarbeiter auch eine Frage der Einstellung. Sei hartnäckig- es ist Dein Geld 

und denk einmal über neue, effiziente Technik nach (Licht, Kühlung, Heiztechnik) 

9. Betriebsvergleiche anstellen! 
Der Vergleich von Kennzahlen ist schwierig, aber nicht sinnlos. Finde in Deinen Koste 

die Ausbrecher und wenn es keine Erklärung gibt, gehe dem nach 

10. Verluste und Eigenverbrauch! 
Dokumentiere und analysiere diese zwei Kennzahlen. Lässt sich der Wareneinsatz 

damit bereinigen, oder stimmt etwas nicht. Immer wachsam bleiben 


